
 

 طلب انتساب
 لوظيفي..................................الرقم ا..................................-الاسم :    

 الخلوي:..........................رقم      

.................العنوان ................................-العنوان الدائم :
.........................          تاريخ .............الالكتروني.......

...............التحصيل ....التعيين:..............................صفة ..التعيين:.............
 ..............العلمي:.......

مكان وتاريخ الولادة:..................................................... الحالة 
 الاجتماعية:....................................

..........القسم:...........................................الكلية/الوحدة/الدائرة/المركز:..............
 ............المهنة:.........

 

 

الهوايات والمهارات 
...........................................................................................................: 

( من قانون 37بموجب المادة ) بعد الاطلاع على تعليمات نادي العاملين في جامعة مؤتة
أرغب بالانتساب / إعادة انتسابي إلى النادي  2009( لسنة 20الجامعات الأردنية رقم )

اعتباراً من تاريخه وأتعهد بان اعمل مخلصاً في سبيل تحقيق أهداف النادي وأتقيد بنظامه 
 الأساسي والداخلي وأية قرارات تصدرها الهيئة الإدارية.



في حاله الانسحاب من نادي العاملين يتم اقتطاع قيمة الانتساب عن الفترة المتبقية  ❖
 من عقد التامين مع الاشتراك 

 

..........................................التوقيع:........................التاريخ:...........................
....... 

ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
 ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 يعبأ من قبل الهيئة الإدارية

الزميل / الزميلة :.....................................................................قررت الهيئة الإدارية 
 في الجلسة رقم )      ( 

تاريخ :................................ الموافقة / عدم الموافقة على قبول عضويتكم في نادي والمنعقدة ب
 العاملين في جامعة مؤتة.       

                                                                                                                        

 


